
       

 

 

 

Møtebok for Kirkelig fellesråd 

 

Møtedato: 23.09.2020 

Møtetid: kl. 15:00 

Møtested: Møterom 2. etasje, Menighetssenteret 

 

 

Tilstede:  

Åse Tønnessen Sæbø, Bjørg  Narvestad Fredriksen, Ann-Kristin Røyseland, Preben Forgard Lindland, Marit 

Homme, Leiv Gunnar Skiftun, Sven Tommy Træland Grøtteland. 

 

Meldt forfall: 

Sissel Eftestøl Harbakk 

 

 

Godkjenning 

A. Innkalling til møtet 

B. Møtebok 17.06.2020 

 

Saker 

 

Sak 000016 Regionalt kontaktmøte KA 27. oktober 

Sak 000017 Orientering om personalsituasjonen 

 

Vedtakssaker 

Sak 013/20 Økonomirapport 14.09.2020 

Sak 014/20 Økonomiplan 2021-2024 

Sak 015/20 Høring om ny økonomiforskrift 

Sak 016/20 Framtidig kirkeordning - lokal strategi 

 

 

 

Kvinesdal 23. september 2020 

 

 

Åse Tønnessen Sæbø 

Signatur leder 

 

 

 

Per Øistein Rogstad 

Kirkeverge 

 

 



       

 

 

Sak 013/20 Økonomirapport 14.09.2020 

Vedlagt følger en samleoppstilling pr 14.9.2020 for drift og investering i kirkelig fellesråd. 

 

Under kapittelet Kirker 5250 er det et betydelig merforbruk på 31000-32990 Kjøp av varer og tjenester på ca 

100.000. Det vil sannsynligvis nærme seg 250.000 før året er omme. Merforbruket er i hovedsak 

vedlikeholdstiltak som kirkelig fellesråd har blitt orientert om. Merforbruket vil finansieres av 

vedlikeholdsmidler som er avsatt i år på kr 250.000. Det blir lagt fram forslag til budsjettjustering i møtet i 

november. 

 

Vedlikehold og innkjøp som er foretatt i 2020 er: 

Kvinesdal kirke: 

- Maling av benker i Kvinesdal kirke 

- Nye benkeputer i Kvinesdal kirke 

- Utvendig maling   

Feda kyrkje: 

- Drenering rundt Feda kirke 

 

Innkjøp av teknisk utstyr til bruk i videoproduksjon under korona. 

 

Investeringsregnskapet viser et lite merforbruk på kr 6543,36 på minnelund og et mindreforbruk på kr 45000 

på innkjøp av gravemaskin. Det siste skyldes at vi fikk mer for den gamle maskinen enn forventet. 

 

 

Forslag til vedtak: 

Kvinesdal kirkelige fellesråd tar økonomirapporten til etterretning og imøteser en budsjettjustering i møte 

25.11. 

 

Vedtak: 

Kvinesdal kirkelige fellesråd tar økonomirapporten til etterretning og imøteser en budsjettjustering i møte 

25.11. 

 

Sak 014/20 Økonomiplan 2021-2024 

Vedlagt følger utkast til økonomiplan 2021-2024 for kirkelig fellesråd. 

 

Økonomiplanen er utarbeidet etter samme mal som tidligere: 

1. Visjon og mål 

2. Organisasjon og personal 

3. Kirkebygg 

4. Gravplassene 

5. Drifts- og investeringsbehov 

 

Økonomiplanen er forsiktig med få tiltak i langtidsplanen. 

Hovedsatsning som er lagt inn er en økning på 20 % til organiststillingene i hele perioden. Denne stillingen 

er prioritert for å kunne ha en mer offensiv holdning ved rekruttering. Det er krevende å rekruttere og holde 

på kompetente arbeidstakere i stillingsbrøker på 50 %.  

 

I 2021 er det lagt inn en utbedring av bordkledning på Kvinesdal kirke. Dette er hentet fra 

vedlikeholdsplanen. 

De øvrige tiltakene i planen er innenfor egen budsjettramme. 



       

 

 

 

Forslag til vedtak: 

Kvinesdal kirkelige fellesråd vedtar økonomiplanen for 2021-2024. I 2021 prioriterer kirkelig fellesråd en 

økning i stillingen som organist på 20 %. I 2021 er det lagt inn kr 60.000, mens årsvirkning fra 2022 er kr 

120.000. 

 

Møtebehandling: 

Forslag fra Kvinesdal menighet om å prioritere økt tilskudd til diakonstillingen framfor å øke 

organistressursen. Menighetene bidrar i dag med kr 184.500 til diakonstillingen. Dette frykter 

menighetsrådet, kan være en for stor belastning på sikt. Ved en økt kommunal ramme til diakoni, vil man 

frigi midler til andre formål. 

Med fem mot to stemmer vedtok kirkelig fellesråd å prioritere både organist- og diakonstilling i 2021. 

Med fire mot tre stemmer vedtok kirkelig fellesråd å prioritere organiststillingen foran diakonstillingen. 

 

Vedtak: 

Kvinesdal kirkelige fellesråd vedtar økonomiplanen for 2021-2024. I 2021 prioriterer kirkelig fellesråd: 

1. Økning i organistressurs på 20 %. I 2021 er det lagt inn kr 60.000, mens årsvirkning fra 2022 er kr 

120.000. Dette for lettere å rekruttere og holde på kompetente arbeidstakere. Ressursen vil kunne 

være et viktig bidrag inn i trosopplæring for barn og unge. 

2. Økning i tilskudd til diakonstillingen på kr 100.000 pr år. Dette for å sikre en viktig stilling en trygg 

økonomisk ramme. 

 

Sak 015/20 Høring om ny økonomiforskrift 

SaksfremstillingVedlagt følger en orientering fra KA om høring ny økonomiforskrift. Høringsfristen er 12. 

oktober. 

 

Barne- og familiedepartementet har sendt ut forslag til ny forskrift for økonomiforvaltninga i sokn Den 

norske kirke. Gjeldende forskrift er fra 2003. Forslaget har innarbeidet endringer i tråd med ny kommunal 

økonomiforskrift, ny trossamfunnslov og rene redaksjonelle endringer. 

 

Høringsdokumentene finnes på denne lenka: 

https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/horing-av-ny-forskrift-om-okonomiforvaltningen-i-sokn-i-den-

norske-kirke/id2722717/ 

 

KA har varslet at de vil utarbeide et utkast til høring i løpet av september. Dette kan brukes som grunnlag 

dersom fellesrådene ønsker å sende inn høringsuttalelser. 

 

Tilpassinger til den nye kommuneloven som trådde i kraft 1.1.2020 med den nye kommunale budsjett- og 

regnskapsforskriften. Dette er naturlig så lenge en stor del av finansieringen kommer fra kommunen. 

Forskriften er noe mer omfattende enn tidligere. Blant annet er det et mer detaljert nivå på noter til 

regnskapet. Tidligere var dette innarbeidet i regnskapsstandarden God kommunal regnskapsskiff (GKRS) – 

dette er kommunes tilvar til standarden God Regnskapsskikk (GRS). Nå er dette også lagt inn i forskriften. 

 

Tilpassing til trossamfunnsloven er først og fremst ved at noen begreper er skiftet ut: 

- Soknets organer erstattar «fellesrådet/ menighetsrådet»  

- Organ for soknet på kommunenivå erstattar «kirkelig fellesråd og menighetsråd i 

ettsoknskommuner»  

- Sokn erstattar «menighetsråd»  

- I føresegnene om økonomiske problem i organa for soknet er bispedømerådet erstatta med ei 

https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/horing-av-ny-forskrift-om-okonomiforvaltningen-i-sokn-i-den-norske-kirke/id2722717/
https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/horing-av-ny-forskrift-om-okonomiforvaltningen-i-sokn-i-den-norske-kirke/id2722717/


       

 

 

tilvising til at Kyrkjemøtet kan peike ut kva for organ som skal ta denne rolla. 

 

Leder av fellesrådet og kirkeverge ber om fullmakt fra rådet til å beslutte om det skal sendes inn høring og til 

å utarbeide en eventuell høringsuttalelse. Uttalelsen utarbeides i så fall i etterkant av at KA har kommet med 

sitt utkast. Før den sendes inn, blir den sendt til medlemmene i fellesrådet. 

 

Forslag til vedtak: 

Kirkelig fellesråd ber leder og kirkeverge vurdere om det skal utarbeides en høringsuttalelse til ny 

økonomiforskrift. Dersom de mener det er hensiktsmessig utarbeider de en høringsuttalelse som sendes 

medlemmene på e-post før den oversendes departementet. 

 

Møtebehandling: 

Enighet om at kirkelig fellesråd ikke ønsker å sende inn høring 

 

Vedtak: 

Kirkelig fellesråd vedtar ikke å sende inn høring på ny økonomiforskrift. 

 

 

Sak 016/20 Framtidig kirkeordning - lokal strategi 

24. april vedtok Stortinget ny Lov om tros- og livssynssamfunn (trossamfunnsloven). Den trer i kraft fra 

01.01.2021 og erstatter Lov om trudomssamfunn og ymist anna, Lov om Den norske kirke (kirkeloven), Lov 

om gravplasser, kremasjon og gravferd (gravferdsloven). 

Som en konsekvens av den nye loven har kirkerådet inititert et arbeid med kirkelig organisering. Kirkerådet 

nedsatte derfor i 2019 en prosjektgruppe som skal se på mulig framtidig kirkelig organisering, I høst har det 

blitt gjennomført innspillsmøter for menighetsråd, kirkeansatte, kirkeverger og proster.  

 

Prosjektet har denne framdriftsplanen: 

• Høsten 2019 - Direktøren oppnevner utvalg og arbeidsgrupper. 

• Våren 2020 - Stortinget vedtar ny trossamfunnslov. 

• Høsten 2020 - Arbeidsgruppene leverer delutredninger til utvalget innen 1. august 2020. 

• Vinteren 2021 - Ny trossamfunnslov trer i kraft, likeledes den kirkeordning Kirkemøtet vedtok i 

2019. Utvalget for kirkelig organisering leverer sitt forslag til Kirkerådets sekretariat innen 1. januar 

2021. 

• På Kirkerådets møte i mars 2021 behandles utkast til høringsdokument. Det gjennomføres en bred 

høring og åpne konsultasjoner med utgangspunkt i Kirkerådets forslag. 

• Høsten 2021 - Kirkemøtet får en orientering om arbeidet med kirkeordning. 

• På Kirkerådets møte i desember 2021 behandles saken for andre gang og Kirkerådet avgir sin 

innstilling til Kirkemøtet 2022. 

• Bispemøtet vedtar i februar 2022 sin uttalelse til Kirkerådets innstilling. 

• Kirkemøtet 2022 - Kirkemøtet gjør et prinsippvedtak om arbeidsgivermodell og øvrige ordninger og 

gir Kirkerådet i oppgave å utforme konkrete bestemmelser til Kirkemøtet 2023. 

 

Det er fire undergrupper i prosjektet: 

1. Arbeidsgiverorganisering 

2. Biskopens rolle – tilsyn og ledelse 

3. Kirkelig demokrati – kirkelige organers sammensetning og valgordninger til disse 

4. Konsekvenser for forholdet kirke-kommune 
 

Om framdriftsplanen holder, vil menighetsråd og fellesråd få en høring om kirkeordning våren 2021. På 

innspillsmøte for rådsmedlemmer som vi arrangerte i Kvinesdal 31. august, var det fem representanter fra 

Feda, to fra Kvinesdal og en fra Fjotland. Innspillsmøte opplevdes som nyttig for å få innblikk i hva man 

tenker i prosjektet. 

https://kirken.no/nb-NO/om-kirken/slik-styres-kirken/kirkelig%20organisering/forholdet%20kirkekommune/


       

 

 

 

 

Forslag til vedtak: 

Kirkelig fellesråd vedtar å sette opp kirkelig organisering som en hovedsak på felles menighetsrådsmøte i 

januar/februar 2021. 

 

Møtebehandling: 

Kirkevergen viste en presentasjon om hovedproblemstillingene i arbeidet med ny kirkerordning. 

 

Vedtak: 

Kirkelig fellesråd ber kirkevergen prioritere å delta i menighetsrådene i høst og orientere om arbeidet med ny 

kirkeordning. Fellesmøte for alle menighetsrådene om ny kirkeordning avtales når det kommer høring om 

temaet. 

 

For at rådene skal kunne gi en mest mulig kvalifisert høringsuttalelse til nye kirkeordning, vil det være 

fornuftig å sette kirkeordning på sakskartet i f. eks. felles menighetsrådsmøte i januar/februar. 

 

På møtet i fellesrådet tar vi kort runde med tilbakemeldinger etter innspillsmøtene. Kirkevergen går i 

gjennom dagens kirkeordning og gir noen innspill til samtale om hovedtemaene i prosjektet. 

 

Vi setter av ca 30 minutter til denne saken. 


